财贸学院党总支委员会议制度

为充分发挥党总支的政治核心和保障监督作用，进一步提高党总支委员会议质量，使党总支工作进一步制度化和规范化，根据上级有关规定，特制定本制度。

一、党总支委员会议的成员由党总支委员组成。必要时所属各支部书记可以列席会议，还可邀请学院分管领导出席指导。

二、总支委员会议每月召开一次，根据工作需要，也可随时安排。

    三、总支委员会议由党总支书记主持。

四、党总支委员会议的内容包括：

1、贯彻执行党的路线、方针政策，学院党委和行政的重要指示和决定。

2、研究审定党总支的年度工作计划、总结和重要批示报告。

3、讨论研究党的基层组织建设、组织发展、思想政治工作、工青团妇、统战等工作中的重要问题。

4、讨论研究党总支党风廉政建设方面的问题。

5、按有关规定研究讨论表彰或奖励党组织和党员；按有关规定处理党组织和党员违法乱纪案件。

6、研究后勤职工队伍建设的重要问题，科级以上干部的任免和奖惩。

7、研究审定后勤党总支基本管理制度和重要规章制度的制定。

8、其他需要议决的重要事项。

五、党总支委员会议的议题，在充分调查研究、征求意见的基础上由党总支书记提出，并由党总支秘书或综合办公室负责提前通知与会人员。

六、党总支委员会议实行民主集中制，做到充分发扬民主，进行正确集中。讨论问题时实行少数服从多数的原则，决定重大问题要进行表决，赞成人数超过到会委员人数的半数为通过。如遇意见分歧不能形成多数人意见时，可暂缓作出决定，待进一步调查研究交换意见后，下次会议再予表决，或请示上级领导决定。

七、遵守会议纪律，与会人员必须按时出席，因特殊原因不能出席的须向会议主持人请假。

八、严格遵守党的保密纪律。凡党总支委员会议讲讨论的问题暂不宜公开的，必须自觉保守秘密，严禁将会议讨论情况向外传播。对泄密造成恶劣影响和不良后果的，将按党

组织的有关法规追究责任，严肃处理。

    九、党总支要参与、支持、监督行政工作。

十、党总支委员会议的情况，由党总支秘书或综合办公室负责作好记录，并及时形成会议纪要和按规定发出。

